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Fundador, Director de STANNUM.

Hoy se desempeiia como Entrenador en
INTELIGENCIA ARTIFICIAL para equipos de
lideres en diversas empresas.

MBA, Especialista en Inteligencia Artificial
y Big Data por ADEN Business School y
The George Washington University (EEUU).
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SOFT SKILLS

En un entorno laboral en constante
cambio, “Skills Soft” ofrece una formacion
clave para actualizarse y mantenerse
competitivo. El curso combina habilidades
humanas como liderazgo y comunicacion
con herramientas de inteligencia artificial
para potenciar la productividad.

17 de Octubre

5 clases de 2hs y 3hs
Viernes y sadbados de 16 a 19hs

\Y[esEli[eETsH Presencial
75% de asistencia




SOFT SKILLS

Este programa esta
disefiado para
fortalecer las
habilidades
interpersonales, el
liderazgo efectivo,
el trabajo
colaborativoy la
autogestion,
integrando
herramientas de
inteligencia
artificial para
lograr una mayor
productividad.

CONTEXTO
& OBJETIVOS

HERRAMIENTAS Y SKILLS
A DESARROLLAR

Storytelling y presentaciones efectivas
Liderazgo situacional y gestion de equipos
Técnicas de coaching personal y profesional

Dinamicas de colaboracién agil (retros, daily,
sprints)

Uso de IA generativa (Chat GPT, asistentes
virtuales, prompts)

Gestion del tiempo y productividad personal

Automotivacién, escucha activa, delegaciéony
feedback

Cada encuentro combinara:
Dindmicas participativas
Role-playing y simulaciones
Casos practicos reales

Herramientas digitales

Materiales descargables

Espacios de aplicacion guiada

El enfoque es 100% experiencial, con
actividades disefiadas para que cada
participante logre transformar lo
aprendido en una accion concreta al
dia siguiente.
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¢POR QUE

OBJETIVO

FORMARSE
EN ESTE

Profesionales de distintas
disciplinas que buscan elevar
su desempefio interpersonal.

Lideres emergentes y mandos
medios que gestionan equipos.

Emprendedores y freelancers.

PROGRAMA?

Personas interesadas en
desarrollar su inteligencia
emocional y aprender a usar |IA
en su trabajo.

No se requieren conocimientos
previos. Se espera buena
predisposicion digital y ganas de
mejorar su rendimiento laboral.

Aprenderas a comunicarte mejory
liderar con mas efectividad.

Potenciaras tu productividad
integrando herramientas digitales.

Lograras un mayor impacto en tus
equipos y entorno laboral.

Seras parte de una experiencia
formativa transformadora, dinamica
y alineada al futuro del trabajo.
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4. Trabajo en Equipo Agil

Dindmicas de confianza, feedback,
simulacién de sprints

5. 1Ay Productividad

ChatGPT, prompts, automatizacion, ética 'y
sesgos

CONTENIDO
TECNICO

DETALLADO

1. Oratoriay Presentaciones

Storytelling, lenguaje corporal,
estructura de discursos

2. Liderazgo Situacional

Estilos de liderazgo, motivacion de
equipos, empowerment

3. Coaching y Autoliderazgo

Escucha activa, preguntas poderosas,
metas SMART
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CAJA POPULAR DE AHORROS



