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Para alcanzar el éxito empresarial es 
necesario contar con una correcta 

organización y estructuración, para ello, 
sus profesionales deben tener un 

conocimiento profundo y práctico sobre 
las diversas formas jurídicas de 

organización.
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participantes adquirirán las 
herramientas y el conocimiento 
necesarios para tomar decisiones 
informadas sobre la estructura jurídica 
más adecuada para sus empresas y 
proyectos, optimizando sus 
posibi-lidades de éxito en el 
competitivo entorno empresarial 
actual.

En el dinámico mundo 
de los negocios, la
correcta organización 
y estructura-ción de
empresas y proyectos 
resulta fundamental
para alcanzar el éxito 
em-presarial. Este
programa integral ha 
sido diseñado para
proporcionar a sus 
participantes un
conocimiento 
profundo y práctico 
sobre las diversas 
formas jurídicas de 
organización 
empresarial, desde las 

estructuras societarias tradi-cionales 
hasta las innovadoras modalidades 
contractuales.

INTRODUCCIÓN A LA ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS Y PROYECTOS

ORGANIZACIÓN SOCIETARIA DE EMPRESAS Y PROYECTOS

ESTRUCTURAS CONTRACTUALES PARA EMPRESAS Y PROYECTOS

17 ENCUENTROS de 1:30 hs
Método de Evaluación: Trabajo final (aplicación de una estructura 
jurídica a un negocio)

ESTRUCTURA

PÚBLICO
OBJETIVO
Emprendedores, ejecutivos y 
profesionales de las ciencias 
económicas y él derecho.
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Formas jurídicas de organización 
empresarial: unipersonal, societaria y 
contractual.

Obligación de llevar contabilidad. 
Sujetos obligados. Libros y 
documentación contables.

La sociedad como forma jurídica de 
organización empresarial. Conceptos 
básicos. Tipos societarios. Es-tructura 
orgánica de la sociedad. Liquidación.

Constitución de sociedades: acto 
constitutivo y registración. Socios, 
aportes y capital social.

Formas jurídicas de organización 
empresarial: unipersonal, societaria y 
contractual.

Documentación y contabilidad societaria. 
Dividendos.

Sociedades personales: colectiva (SC), en 
comandita simple (SCS), y de capital e 
industria (SCI).

Sociedad de responsabilidad limitada (SRL)

Sociedad anónima (SA). Otros tipos 
accionarios.

Sociedad por acciones simplificada (SAS).

Sociedades residuales o simples.

Reorganización societaria: transformación, 
fusión y escisión.

Transferencia de la empresa societaria. 
Documentos, trámites e inscripción 
registral.

Fideicomiso. Tipos. Fideicomiso ordinario

Fideicomiso de administración, de inversión 
y de garantía.

Fideicomiso financiero: securitización de 
activos y organización de proyectos.

Contratos asociativos: negocio en 
participación, agrupación de colaboración, 
unión transitoria, consorcio de cooperación.

1 Introducción a la organización
de empresas y proyectos

2 Organización societaria de
empresas y proyectos

3 Estructuras contractuales para
empresas y proyectos
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